
ICP CAMPUS DE REIMS

TAXE 
D’APPRENTISSAGE 

2025

Donnez du sens à votre impôt  
en soutenant nos projets !



Une offre de  
formation adaptée aux  
enjeux des entreprises du territoire
•  Des cursus transdisciplinaires qui forgent 

le discernement et la créativité de vos futurs 
collaborateurs

•  Un modèle pédagogique unique favorisant l’ouverture, 
l’agilité, l’engagement de soi dans la société et dans 
l’entreprise

•  Des filières professionnalisantes dispensées  
par des experts de l’entreprise

•  Des formations innovantes et variées ouvrant à  
des métiers et des secteurs pluriels

Choisir l’ICP 
campus de Reims, 
c’est investir pour 
l’avenir et
développer les 
compétences de 
demain !

1
campus d’excellence de 
5000 m² entièrement rénové 
en 2025

5 licences et 3 masters

600
étudiants et 20 associations 
étudiantes 

194
enseignants avec 50% 
d’intervenants de la région

20
partenaires  
et entreprises régionales

90%
de taux de réussite  
en licence

L’ICP campus  
de Reims, un 
établissement 
universitaire à taille 
humaine en coeur de ville

Valorisation 
des vins de 
Champagne

Sciences de 
l’éducation

Information - 
Communication

Droit

Études 
européennes

Sciences 
sociales

Histoire et 
Géographie

Science 
politique

Développe-
ment durable  
des PME-PMI



À quoi a servi la taxe d’apprentissage en 2024 ?  
Des exemples concrets de projets à impact

NOS  
PRIORITÉS 
POUR 2025

SOUTIEN À L’ORIENTATION ET L’INSERTION 
PROFESSIONNELLE  : ateliers de coaching, simulations 
d’entretiens, méthodologie de recherche de stage, etc. 

MISE EN ŒUVRE 
D’ACTIONS 
PROFESSIONNALISANTES 
« HORS LES MURS » : 
chantiers-écoles à la 
basilique Saint-Remi 
pour les étudiants de la 
Licence Histoire de l’art et 
archéologie

INNOVATION 
PÉDAGOGIQUE : Création 
de dispositifs interactifs, 
comme les « cartes 
postales sonores » en 
langues étrangères, par les 
étudiants du Pôle Langue

Chantiers-écoles à la basilique Saint-Remi.

→  ADAPTER L’ OFFRE DE FORMATION AUX BESOINS 
DES ENTREPRISES LOCALES : ouverture en 
septembre 2025 du Master Management Responsable, 
Parcours Valorisation des vins de Champagne et 
Développement durable des PME-PMI / ETI

→  FAIRE DE NOTRE CAMPUS UN LIEU ENGAGÉ 
ET DURABLE : amélioration des infrastructures 
existantes (création d’un garage à vélos et 
aménagement du jardin), achat d’un vélo-cargo de 
service, actions de formation auprès de la communauté 
universitaire aux enjeux de la transition écologique et 
sociale

→   REPENSER LES ESPACES DE LA VIE ÉTUDIANTE : 
création de salles de musique et de lecture, 
réaménagement du foyer étudiant



ILS FONT  
LE CHOIX DE L’ICP

Seulement 3 étapes pour faire de votre taxe un moteur de changement !
Modalités d’affectation

Comment nous identifier ?
Établissement :  
Institut Catholique de Paris
Code UAI : 0753541S
SIRET : 784 280 737 00015

Contact
Direction du mécénat et des partenariats
Marianne Robino, Responsable des 
relations entreprises
m.robino@icp.fr / 01 70 60 77 55

ICP Direction de la Communication Photos : ICP / F. Albert / J.-B. Delerue - 04/2025

Les visites en entreprises, 
les stages, les rencontres 
organisées avec des experts RH 
et l’accompagnement de l’ICP en 
matière d’insertion professionnelle 
offrent une véritable immersion dans 
le monde du travail. » 

— Clément,  
Étudiant en Licence Sciences 

sociales - Économie et Politique

↓  ÉTAPE 1 
à partir d’avril 

Déclarez le montant 
total de votre taxe 
d’apprentissage lors de 
la Déclaration Sociale 
Nominative (DSN) sur 
www.net-entreprises.fr

↓  ÉTAPE 2  
à partir du 26 mai 2025 

Connectez-vous 
directement sur la 
palteforme de fléchage 
 
 
  
www.soltea.education.
gouv.fr/

↓  ÉTAPE 3 
jusqu’au 24 oct. 2025 

Choisissez l’Institut 
Catholique de Paris 
comme bénéficiaire de 
votre taxe d’apprentissage.

Merci de renseigner 
vos coordonnées 

pour assurer le bon suivi 
de votre contribution.

Ce que nous recherchons dans nos 
recrutements, ce sont des jeunes 
qui ont une capacité à évoluer et 
à s’adapter à leur environnement 
qui est en constante mutation. 
Les formations que propose l’ICP 
cultivent cette aptitude essentielle 
à l’ouverture au monde et à la 
compréhension des enjeux de 
demain. »

— Christophe Fen Chong
DRH, Crédit Agricole du Nord Est


