
 
 

Enseignant de langues (anglais) au sein du Pôle Langues 
À la Faculté des Lettres – Campus de Reims 

 
Lieu d’ouverture et de connaissance, l’Institut Catholique de Paris dispense des formations d’excellence 
pluridisciplinaires à des étudiants venus du monde entier. Ce sont ainsi chaque année plus de 10 000 étudiants qui 
s’inscrivent parmi les 6 Facultés et les 5 Instituts de l’ICP, dont la Faculté des Lettres. Créée en 1875, la Faculté des 
Lettres dispense des enseignements en lettres, langues, histoire de l’art, histoire et information-communication. Elle 
rassemble 2200 étudiants en cursus diplômant, 68 enseignants et enseignants-chercheurs stables, 480 vacataires, 4 
départements, un Pôle Langues dispensant des enseignements de langue pour toute l’institution, 12 Licences, 9 
Masters. 
Dans le cadre de la préparation de la rentrée 2025, la Faculté des Lettres recherche un enseignant d’anglais pour 
assurer un temps plein d’enseignement au sein du Pôle Langues sur le campus de Reims, et assurer la direction 
pédagogique du Pôle en question sur le campus. Le Pôle Langues est un centre de ressources pédagogiques unique, 
hébergé au sein de la Faculté des Lettres. Il est dédié à l’accompagnement des étudiants de l’Institut catholique de 
Paris, dans leur apprentissage ou leur perfectionnement en langues étrangères. 7 langues vivantes y sont enseignées : 
allemand, anglais, arabe, espagnol, chinois, italien et russe. 
 
Descriptif du poste 
 
Les enseignants d’anglais au sein du Pôle Langues assurent une mission 
d’enseignement recouvrant :  
 

 Des cours d’apprentissage de la langue anglaise (dits cours de langue), en 
plusieurs niveaux déterminés par référence au cadre européen (A2 à B2-C1, 
selon les inscriptions des étudiants).  

 Des cours de spécialité en anglais, pour des étudiants présentant un niveau 
avancé de langue (B2 à C1) et en fonction des maquettes des différentes 
formations proposées. 

 Des cours de préparation à des concours, notamment dans le cadre de 
certains cursus de l’ICP (préparation aux épreuves de langues du concours 
d’entrée à Sciences Po et aux IEP, certifications de langues type TOEIC, TOEFL 
et Cambridge). 
 

 Une évaluation des étudiants dans le cadre d’un contrôle continu intégral 
(CCI). 
 

 Une participation à la vie collective du Pôle Langues et de la Faculté des 
Lettres et du campus de Reims, via les réunions et autres rencontres et 
évènements organisés ponctuellement durant l’année universitaire. 
 
En plus de ses tâches d’enseignant(e), la candidate/le candidat devra 
assumer une charge de direction du Pôle langues de Reims en 
coordination étroite avec la Direction du Campus et en collaboration 
avec la Directrice du Pôle Langues de Paris, recouvrant :  
 

 La coordination du contenu pédagogique de l’offre de cours du Pôle Langues. 
 

 Le développement de l’offre du Pôle Langues. 
 

Formation, expériences et 
compétences : 
 
Niveau Master 2 dans une spécialité en lien avec 
la maîtrise de la langue anglaise et/ou 
l’enseignement. 
ou 
Niveau Master 2 pour les enseignants natifs 
dans leur langue maternelle ou une certification 
d’enseignement de leur langue maternelle. 
 
Vous justifiez d’une expérience d’au moins 3 
ans dans l’enseignement des langues pour non 
spécialistes dans le secteur de l’enseignement 
supérieur. 
 
Un domaine de compétence en anglais 
économique, anglais juridique, relations 
internationales, sciences politiques ou culture 
visuelle serait un plus.  
 
Goût pour la transmission, l’ingénierie 
pédagogique, le travail collectif, une pédagogie 
innovante et inclusive. 
 
Expérience dans le management d’une équipe 
d’enseignants. 
 
Très bonne maîtrise des outils informatiques 

 



 
 
 

 Le recrutement des chargés de cours. 
 

 Le management de l’équipe enseignante du Pôle Langues. 
 

 L’accompagnement des étudiants pour toute question relative aux cours de 
langue., 
 
 
Pour postuler :  
 
Le poste proposé est un CDI en temps plein, à pourvoir à partir du 1er 
septembre 2025.  
 
 
Le dossier de candidature comporte obligatoirement les pièces 
suivantes :  
 

□ Dossier de candidature (joint à cette fiche de poste) rempli 
□ Curriculum vitae détaillant les activités d’enseignement et les 
expériences antérieures,  
□ Pièce d’identité,  
□ Copie du dernier diplôme obtenu ou de tout diplôme ou 
certification attestant d’une compétence pertinente à faire valoir 
dans le cadre de ce recrutement 

 
Les dossiers sont à adresser exclusivement sous format numérique 
jusqu’au 30 mai 2025 à l’adresse mail suivante : recrutementfdl@icp.fr 
avec en objet du mail le rappel de la référence de l’offre : Recrutement 
anglais PL rentrée 2025 - Reims. 
 
Contact académique : Mme Liliana Patricia MEJIA-BETANCUR : 
l.betancur@icp.fr  
 
 
Les auditions des candidats sélectionnés seront réalisées courant juin. 

 
 
 
Aptitudes relationnelles et 
autonomie : 
 
Vous êtes en mesure d’adapter votre 
enseignement aux programmes de la formation 
et au projet pédagogique de la Faculté et de 
l’ICP. 
 
Vous êtes en mesure de travailler en équipe et 
de développer une part de vos activités 
pédagogiques en cohérence avec les projets 
facultaires et institutionnels. 
 
Vous êtes en accord avec le projet et les valeurs 
de l’ICP, formulés dans la Charte de l’Institut 
catholique de Paris : 
https://www.icp.fr/formations/pourquoi-
etudier-a-licp/service-et-engagement/charte-
de-linstitut-catholique-de-paris 
 
Vous êtes intégré(e) dans le tissu local rémois, 
installé(e) dans la région ou susceptible de vous 
y installer dans un futur proche. 
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CAMPAGNE DE RECRUTEMENT 2025 

 

DOSSIER DE CANDIDATURE A UN POSTE D’ENSEIGNANT AU SEIN DU POLE LANGUES 

 

Ce document est à retourner complété, avec l’ensemble des pièces du dossier de candidature, à l’adresse mail : 
recrutementfdl@icp.fr  

 

Référence de l’offre de recrutement :  

 

 Madame       Monsieur 

 

Nom :  

 

Prénom :  

 

Adresse :  

 

 

 

 

Mail :  

 

Téléphone où pouvoir vous joindre facilement dans le cadre de cette procédure :  
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