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A la Faculté des Lettres - Campus de Paris

Fondé en 1875, lieu d’ouverture et de connaissance, I'Institut Catholique de Paris est

un EESPIG (établissement d’enseignement supérieur privé d’intérét général) qui
dispense des formations d’excellence pluridisciplinaire en Sciences Humaines, Sociales et Religieuses. Plus de 10 000 étudiants
s’inscrivent chaque année parmi ses 6 Facultés et ses 5 Instituts. Porteur d’un projet universitaire novateur, I'ICP décline sa
signature « L'esprit grand ouvert sur le monde » autour de trois verbes : accueillir, innover, construire.
Créée en 1875, la Faculté des Lettres dispense des enseignements en lettres, langues, histoire de I'art, histoire, information-
communication. Elle rassemble plus de 2500 étudiants en cursus dipldmant, 79 enseignants et enseignants-chercheurs stables,
pres de 400 vacataires, répartis au sein de 4 départements (Histoire, Histoire de I'art, Langues, Lettres et Information-
Communication) et du Pdle Langues, centre pédagogique dispensant des enseignements de langue pour non-spécialistes pour
toute l'institution, 12 parcours de Licences, 9 parcours de Masters.
Les enseignants-chercheurs de la Faculté des Lettres sont rattachés a I’Unité de Recherche « Religion, Culture et Société » de I'ICP
(EA 7403). lls y développent une recherche collective dans le domaine des Humanités, dans un cadre qui intégre la prise en compte
du fait religieux. L'ICP offre en effet un lieu de rencontre inédit aux chercheurs dans le paysage universitaire frangais entre les
sciences humaines et sociales et les sciences sacrées.

Descriptif du poste : Formation, expériences et
compétences :

Profil du poste : Sciences de I'information et de la communication, avec une

solide connaissance du monde du livre et de I'édition (ses métiers, acteurs, e Docteur des universités, qualifié¢ au CNU en

publics, et enjeux contemporains). section 71, une qualification supplémentaire

Le poste s’inscrit dans une dynamique de développement de I'offre de formation en section 9 ou 10 serait fortement

du département Lettres et Information-Communication de la Faculté, a I'interface sredE

entre Lettres et des sciences de I'information et de la communication. Une
qualification complémentaire en section 9 ou 10 sera particulierement appréciée,
de méme qu’une expérience professionnelle dans les métiers du livre et de

e Expérience d’enseignement d’au moins 3 ans
dans le secteur de I’enseignement supérieur.

I’édition. e Maitrise de I'anglais pour assurer des cours
dans cette langue.

Au sein de la Faculté, aux c6tés des autres enseignants-chercheurs, vous serez e Activité de recherche avérée, dans des

en charge : réseaux nationaux et internationaux :

communications et publications régulieres,
notamment dans des revues scientifiques
reconnues, a comités de lecture.

@ D'assurer des enseignements théoriques et pratiques, notamment autour
des thématiques suivantes :
e Histoire du Livre ;
e Economie du Livre ;
Edition et numérique ;
Communication culturelle ;
Comptes rendus d’événements culturels ;
Rencontres avec des professionnels du livre et de la culture ;

e Expérience de direction d’équipe ou de
formation bienvenue.

Aptitudes relationnelles et

autonomie :

@ Dassurer des directions de mémoires de stage ou de recherche en Masters. ~ ® Capacité d’adaptation de votre enseignement

aux programmes de la formation et au projet

@ pe Ia participation a la vie facultaire : participation aux réunions, a
'accompagnement des étudiants, a la coordination des programmes
pédagogiques dans votre discipline, au développement des formations et de la
recherche facultaire.

® Ddu develo in de IUnité

% ppement de la recherche au sein de I'Unité de recherche
« Culture, Religion et Société » - EA 7403.

@Q‘D Du développement de partenariats académiques et scientifiques, ainsi que
de projets de recherche nationaux et internationaux.

@ pe Ia participation aux activités institutionnelles de P'ICP: rentrée
académique, cérémonies de remises de dipléomes, ...

pédagogique de la Faculté et de I'ICP.
Capacité de travailler en équipe et de
développer une part de vos activités de
recherche en cohérence avec les projets de
recherche facultaires et institutionnels.

Etre en accord avec le projet et les valeurs de
I'ICP, formulées dans la Charte de I’Institut
catholique de Paris.



Conditions contractuelles :

Contrat : CDI a temps plein

Date de prise de poste : 1°" septembre 2026

Campus de rattachement : Campus de Paris, 21 rue d’Assas, 75006 Paris.

Temps de travail : 1540 heures annuelles partagées entre activités d’enseignement (60%) et activités de recherche (40%).

Salaire plancher du poste: 37039 euros annuels bruts. Primes supplémentaires et décharges horaires sur le temps
d’enseignement en cas de charges de direction, selon accords d’entreprises.

Avantages : Remboursement a hauteur de 60% des abonnements de transports publics pour les trajets domicile-travail, tickets
restaurants, aides aux mobilités douces, aides a I'acquisition de matériel informatique et audiovisuel.

Contact RH : Rozenn Arnaud : r.arnaud@icp.fr

Pour postuler :

Les candidats doivent adresser a la direction de la Faculté, exclusivement sous format numérique, un dossier de candidature
comprenant les piéces énumérées ci-aprés. Les dossiers incomplets ne seront pas pris en compte. Les dossiers seront étudiés
par un comité de sélection. Les candidats retenus par ce dernier seront alors convoqués pour une audition.

Référence du poste a rappeler dans les échanges : FDL-MCF-SIC-2026

Date limite de candidature : 31 mars 2026

Période d’audition des candidats retenus : Entre le 4 mai et le 20 juin 2026

Lieu de I'audition : Institut catholique de Paris — 74 rue de Vaugirard — 75006 PARIS
Adresse a laquelle envoyer le dossier de candidature : doyenfdl@icp.fr

Contact académique : Clélie Millner (directrice du département) : c.millner@icp.fr et Lucie Raymond (Adjointe a la direction du
département) : .raymond®@icp.fr

Pieéces du dossier a fournir :
O Lettre de motivation
o Piece d’identité

o CV donnant une présentation analytique des travaux, ouvrages, articles, réalisations et activités en mentionnant ceux
que le candidat a l'intention de présenter a l'audition. Le CV doit également comporter le résumé du parcours
académique et professionnel, avec notamment mention des activités d’encadrement, d’administration et de
responsabilités collectives.

0O 3 publications récentes qui seront présentées en audition
0 Qualification par la section 71 (et en supplément, 9 ou 10 le cas échéant) du CNU aux fonctions de Maitre de conférences
0 Copie du diplome de Doctorat

0 Copie du rapport de soutenance
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