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Impact Tank 2024 | Changer le systeme

C'est letitre du prochain sommet de la mesure d'impact, qui setient le 18 avril 2024 a Paris. Elena Lasida, co-directrice du
Master Solidarités et transition durable, y participe, I'occasion de mettre en lumiére ses travaux liés a I'Economie Sociale et
Solidaire (ESS).

Vousrecrutez pour votre organisation ?

Contactez-nous via ce formulaire

>Demande de for mation pour votre entreprise

Contactez-nous via ce formulaire

Vous cher chez une for mation pour vous méme ?
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Téléchargez | e catalogue des Diplomes et Certificats Universitaires 2026-2027 :
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A l'issue d'un audit de 3 jours réalisé par AFNOR Certification, I'l nstitut Catholique de Paris arenouvelé
jusqu'au 22/07/2027 sa certification QUALIOPI des organismes prestataires d’ actions concourant au
développement des compétences, visés al’ article . 6351-1 du Code du travail. La certification qualité a été
délivrée au titre de la ou des catégories d’ actions suivantes : actions de formation continue, VAE.
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FORMATION CONTINUE

Mettre le systeme économique au service du bien commun

Pour changer |e systéme économique, il faut étre capable de mettre en évidence et d’ évaluer I'impact des multiples initiatives qui
cherchent dés maintenant ainscrire I’ économie dans un projet de société durable et inclusif.

La seconde édition du sommet Impact Tank auralieu le 18 avril 2024 au Conseil Economique Social et Environnemental
(CESE). Cette rencontre permet de rassembler des acteurs du monde académique et du monde socio-économique afin de trouver
un consensus autour de la notion d’impact et de sa mesure.

Sont attendues a cette rencontre, Elena Lasida, co-directrice du Master Solidarité et transition durable et du Certificat
universitaire Evaluation de I’ utilité sociale et mesure de I'impact social al’ICP, et Hélene Duclos, gérante de Transformation
Associés, experte des démarches d’ évaluation de I’ utilité sociale en France et al’ étranger, elle accompagne des structures et
collectifs de I’ Economie Sociale et Solidaire (ESS) et leurs partenaires publics.

Elena Lasida et H8éne Duclos ont co-fondé en 2013 le GREUS, Groupe Action Recherche sur I’ Evaluation de |’ Utilité
Sociale, au sein de la Faculté de Sciences sociales, d'Economie et de Droit (FASSED) de I’ Institut Catholique de Paris.


https://www.icp.fr/medias/fichier/certificat-institut-catholique-de-paris-qualiopi_1717063847426-pdf?ID_FICHE=23798&INLINE=FALSE
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Cet événement leur permettra de partager et de soumettre & débat leursactivités de rechercheréalisées autour del’
évaluation de ' utilité sociale et leur méthode d’ évaluation élabor ée a traver s’ accompagnement de plusieurs
organisationsdel’ ESS.

Une nouvelle approche de I’évaluation par le GREUS ?

En partant du constat que I’ évaluation de I’impact socia est souvent réduite alamesure de I’ effet direct sur quelques variables
cibles (nombre de personnes qui accédent au travail, au logement, a I’ éducation, etc), le GREUS amis en place une démarche o
évaluation qui vise en premier aidentifier, atravers lamaniére de faire propre a chaque organisation, ce qui caractérise savision
du monde et sa contribution spécifique au vivre ensemble. Au-dela des effets produits, |a méthode du GREUS vise a qudifier le
projet de transformation sociale de chague organisation a travers notamment la dimension relationnelle de son action.

L es éval uations accompagnées par le GREUS s inscrivent ainsi dans une démarche de recherche-action : I’ identification et la
mesure de lavaleur sociale créée par chaque organisation se fait a partir de |’ expérience des acteurs de terrain, en mobilisant en
méme temps, des repéres théoriques qui mettent les résultats obtenus en résonance avec les grandes mutations sociales. L
évaluation réalisée permet ainsi d’avoir un regard réflexif sur I’ action de |’ organisation et d’ en retirer des propositions pour
améliorer sastratégie, et alafois, elle contribue a créer de la connaissance. L’ évaluation se fait de maniére participative atravers
des ateliers en focus groupes et des outils d'intelligence collective. Elle s' adapte aux conditions particuliéres de chague
organisation.

Se former ala démarche d’évaluation du GREUS

L’ ICP propose une formation dédiée aux professionnels qui souhaitent découvrir et s'initier ala méthode du GREUS.

Organisée sur 5 jours, le certificat universitaire Evaluation de I’ utilité sociale et mesure de I’ impact social, sous la direction
académique d’ Elena Lasida, comprend autant d'apports théoriques qu’ une mise en application pratique de la méthode d’
évaluation.

L es professionnels, aussi bien des consultantsindividuels que des per sonnes intégr ées dans une or ganisation, peuvent venir
avec un projet propre a évaluer ou participer al’ évaluation des projets qui seront proposés dans le cadre de laformation. Un
accompagnement post formation est envisageable pour |es professionnels qui le souhaitent.

Fort de ses 10 années d’ expériences, |la méthode du GREUS a prouvé gqu’ elle pouvait s adapter aussi bien aux organisationsde I’
ESS qu’aux entreprises a mission et qu’ elle constitue un bon outil pour identifier, qualifier et quantifier la contribution les
pratiques de certains acteurs qui visent a concilier solidarité, performance économique et utilité sociale pour étre au service du
bien commun et ainsi changer le systéme.

Retrouvez-nous lors de nos réunions d'information collectives
> Sinscrire a nos réunions

Laformation continueal'lCP

Viades parcours diplémants ou non diplémants, sur mesure ou modulaires, compatibles avec |e maintien d'une activité
professionnelle, laformation continue al’ | CP couvrent des domaines variés qui veillent a répondre aux besoins actuels et a venir
des entreprises, des associations et des administrations dans |es secteurs de la solidarité, de la médiation, du management et de la
QSE.
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