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Action sociale et migrations : deux nouvelles
formations pour développer vos competences

Afin derester toujours au plus prés des besoins du terrain, I'lCP et I'l SFEC La Salle Mounier vous proposent de suivre deux
formations issues du Dipléme Universitaire Action sociale et migrations.

Vousrecrutez pour votre organisation ?

Contactez-nous via ce formulaire

>Demande de formation pour Votre entreprise

Contactez-nous via ce formulaire

Vous cher chez une formation pour vous méme ?
Contactez-nous via ce formulair e

Catalogue des dipldmes et certificats universitaires
Téléchargez | e catalogue des Diplomes et Certificats Universitaires 2026-2027 :

FORMATION PROFESSIONNELLEET CONTINUE
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https://www.icp.fr/
https://zfrmz.eu/yOsYTEeHlnznyDZ6SMrq
https://zfrmz.eu/CtpR0SrJTqPjXUHCzbae
https://jobs.makesense.org/fr/media/recruteurs/accueillir-des-personnes-exilees-dans-mon-entreprise/

Certification Qualiopi

Qualiopi »

processus certifié
E W REPUBLIGUE FRANGAISE

Laserification qualli 2 63 dtivnbe 2 e des catégenon & actom seasies
> RCTIONS DE FORMATION
» PERMETTANT DE FAIRE VIWLIZER LES ADQUTS DF LERPERIENCE

A l'issue d'un audit de 3 jours réalisé par AFNOR Certification, I'l nstitut Catholique de Paris arenouvelé
jusqu'au 22/07/2027 sa certification QUALIOPI des organismes prestataires d’ actions concourant au
développement des compétences, vises al’ article . 6351-1 du Code du travail. La certification qualité a été
délivrée au titre de la ou des catégories d actions suivantes : actions de formation continue, VAE.

Recevez I'actualitédel'| CP !

Je choisis mes centresd'intér ét


https://www.icp.fr/medias/fichier/certificat-institut-catholique-de-paris-qualiopi_1717063847426-pdf?ID_FICHE=30601&INLINE=FALSE
https://www.icp.fr/abonnement-newsletter/recevez-nos-informations-et-participez-a-la-vie-de-licp
https://www.icp.fr/recherche/unite-de-recherche/membres-de-lunite-de-recherche/noemie-pate
https://zfrmz.eu/yOsYTEeHlnznyDZ6SMrq
https://jobs.makesense.org/fr/media/recruteurs/accueillir-des-personnes-exilees-dans-mon-entreprise/
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NOUVEAUTEFORMATION CONTINUE

La Faculté des Sciences Sociales, d'Economie et de Droit de I'lCP et I'l SFEC La Salle Mounier proposent désormais aux
professionnels d'accéder a deux modules de formations courtesissues du DU Action sociale et migrations. |Is portent sur les
domaines de I'enfance et du travail.

Enfance et migration : un éclairage sur les enjeux sociaux et éducatifs

Dans le contexte des migrations, |’ enfance occupe une place centrale. Le module " Enfance et Migration" explore les défis
spécifiques rencontrés par les enfants déplacés et les jeunes en situation de migration. Ce programme est particuliérement destiné
aux travailleur s sociaux de la petite enfance et aux professionnels de I'éducation. En abordant les problématiques de
Iinclusion et de I'éducation, il vise a doter |es participants des compétences nécessaires pour mieux comprendre et intervenir
aupres de ce public vulnérable.

Ses pointsforts:
co-constr uction avec des enseignants-chercheurs et des professionnels de terrain, offrant une approche alafois théorique et
pratique

formation universitaire, favorisant une meilleure compréhension des enjeux sociétaux et éducatifs
flexibilité et accessibilité avec un rythme compatible avec une vie professionnelle active

Laformation auralieu les 26, 27 et 28 mars 2025 - Programme et inscription

Migrations et travail : comprendre les enjeux sociaux et professionnels


https://zfrmz.eu/yOsYTEeHlnznyDZ6SMrq
https://jobs.makesense.org/fr/media/recruteurs/accueillir-des-personnes-exilees-dans-mon-entreprise/
https://www.icp.fr/a-propos-de-licp/facultes-et-instituts/faculte-sciences-sociales-economiques-droit
https://www.icp.fr/formations/diplomes-universitaires/diplome-universitaire-action-sociale-et-migrations
https://www.icp.fr/formations/formation-continue-apprentissage/nos-formation-courtes/action-sociale-et-migrations-session-4-lenfance-et-la-migration

Ce module sadresse aux or ganismes souhaitant approfondir leur compréhension des dynamiquesliéesal’insertion
professionnelle des nouveaux arrivants. Ce programme propose une analyse des défis spécifiques rencontrés par les
organisations et par les travailleurs déplacés dans e contexte professionnel. Il vise arenforcer les compétences professionnelles
des recruteurs et des responsables d’ organisations dans la gestion de la diversité au sein de leurs équipes.

Ses pointsforts:

Approche pragmatique apportant des solutions concrétes a des problématiques actuelles

Valorisation des compétences professionnelles pour mieux appréhender les enjeux liés al'intégration professionnelle des
migrants

Environnement univer sitair e offrant une base solide pour les participants désireux de perfectionner leurs connai ssances

Laformation auralieu 2, 3 et 4 juillet 2025 - Programme et inscription

Pourquoi choisir une formation courte a I'lCP ?

Nos formations courtes, programmes de |a formation continue, répondent a un besoin croissant de développement des
compétences pr ofessionnelles dans des domaines cruciaux tels que I'inclusion, I'éducation ou encore I'insertion
professionnelle. En plus de leur accessibilité, elles permettent de bénéficier d'une expertise de haut niveau tout en optimisant son
temps et ses ressources. Les organisations et recruteurs, tout comme les travailleurs sociaux, trouveront dans ces formations une
opportunité unique de se perfectionner dans des domaines essentiels al’ évolution deleur carriere.

Ces modules sont congus pour permettre une mise ajour rapide des connaissances et sont parfaitement adaptés a des
professionnels souhaitant renforcer leur impact dans des secteurs en pleine mutation.
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