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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

 

 

La Faculté de Philosophie de l’Institut Catholique de Paris 
ouvre en 2012 deux nouvelles sessions « Forenphi » 

 
Des outils pour répondre aux besoins de réflexion s tratégiques  

des entreprises en matière d’éthique et de médiatio n                         
 

Forenphi, pôle de formation philosophique, propose aux managers, chefs de projets et 
cadres de tous secteurs d’intégrer le questionnemen t philosophique dans leurs 
pratiques professionnelles. Pour ce faire, Forenphi  ouvrira au premier trimestre 2012 
deux nouvelles sessions de formation, composées de conférences et d’échanges : 
« Violences et médiation dans les organisations : u ne approche philosophique », ainsi 
que « Faire et agir ; éthique et activité professio nnelle : un éclairage philosophique ». 

 
Dans un monde où les contraintes sociales, éthiques, environnementales et économiques 
sont accrues, les mécanismes de l’entreprise se doivent d’être plus responsables. La 
philosophie aide à la prise de recul pour anticiper, saisir les enjeux et relever efficacement 
les défis que l’entreprise rencontre. Forenphi propose ainsi d’acquérir des outils réflexifs et 
philosophiques permettant une mise à distance efficace pour lire et comprendre ce qui 
traverse nos pratiques et comportements. Les deux sessions comportent des conférences et 
échanges apportant des connaissances relatives aux concepts et aux références à utiliser, 
puis une mise en œuvre des acquis théoriques dans des analyses de cas et de situations 
professionnelles. 
 
La première session « Violences et médiation dans les organisations : une  approche 
philosophique » se tiendra les vendredis 27 janvier et 10 février 2012. Elle permettra de 
traiter en profondeur les questions inhérentes aux conflits et aux violences qui touchent les 
entreprises, les administrations ou encore les associations. Le pouvoir de la médiation en 
tant que réponse, et non solution, sera mis en exergue et des cas pratiques permettront aux 
participants de mieux comprendre et remédier à la violence. 
 
Quant à la seconde session, « Faire et agir ; éthique et activité professionnelle  : un 
éclairage philosophique  » qui se déroulera les vendredi 13 avril et 11 mai 2012, elle 
propose des repères pour préciser ce que nous entendons par « Agir » et « Ethique » dans 
nos pratiques quotidiennes individuelles ou collectives. 

 
Les sessions sont dirigées et animées par des philosophes, enseignants-chercheurs et 
consultants, dont : 
- Hubert Faes , Docteur d’Etat en philosophie, Agrégé de Philosophie, Professeur à la 

Faculté de Philosophie de l’Institut Catholique de Paris et Directeur de Forenphi   
- Marc Grassin , Docteur en éthique médicale, Docteur en pharmacie, titulaire d’un DEA 

de philosophie, Maître de conférences à la Faculté de Philosophie de l’Institut Catholique 
de Paris et chargé de cours à l’ESSEC 

- Yann Shmitt , Docteur en philosophie, agrégé de philosophie et chargé de cours à la 
Faculté de Philosophie de l’Institut Catholique de Paris 

 
 

Pour les modalités d’inscription et les tarifs, rendez-vous sur :  
http://www.icp.fr/fr/Organismes/Faculte-de-Philosophie 
 



 
 
 
 
 
 
L’Institut Catholique de Paris , établissement privé d’enseignement supérieur et de recherche, est un 
pôle universitaire international qui regroupe six facultés, quatre instituts spécialisés et onze écoles 
supérieures associées. Il accueille aujourd’hui plus de 15 000 étudiants, dont près de 4 500 étudiants 
étrangers. Au cœur d’un réseau de 200 universités catholiques dans le monde, l’Institut Catholique de 
Paris s’est imposé comme un acteur majeur de la francophonie et affiche une dimension internationale 
remarquable dans le paysage de l’enseignement supérieur.  
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